Z\} Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais

Oficio SEPLAG n° 023/2009 Belo Horizonte, 17 de fevereiro de 2009.

Assuntos: Promogao Vertical, sua homologacgao e revisao do Plano de Carreiras

Sr.2 Presidente do Serjusmig,

Refiro-me ao Of. PRES/ 06 / 2009, de 30.01.09, assinado por V. Sa. e pelos Vice-
Presidentes dessa entidade, para esclarecer o seguinte:

Item 1 — Apontamento de vagas para a Promogéao Vertical

a) No processo relativo a 2006, o nimero de vagas nao decorre simplesmente do saldo
do processo classificatorio anterior, mas limita-se, sobretudo, em fungdo da disponibilidade
financeiro-orgamentaria, conforme art. 29 da Resolug&o n° 367/2001. O mesmo critério ocorrera
nos processos de 2007 e 2008.

b) Quanto as vagas apontadas para a classe B do cargo de Oficial de Apoio Judicial,
esclarece a DEARHU que baseiam-se no numero de varas legalmente instaladas e no
numero de titulares, em exercicio ou ndo, com base no art. 14, inciso |, da Resolugao n°
405/2002. Assim, no caso da Comarca de Belo Horizonte, as vagas apontadas nao contemplam,
por exemplo, o total de cargos relativos aos Juizados Especiais, uma vez que estes n3o estdo
oficialmente instalados.

Item 2 — Homologag¢ao dos resultados

A homologagao de todos os processos apos o resultado da concorréncia nos trés anos-
base foi planejada para que o impacto das promogdes, do ponto de vista financeiro-
orgamentario, se dé no ano de 2010 e seguintes, uma vez que o Tribunal ndo o pode assumir no
ano de 2009, tendo em vista, sobretudo, o reajuste geral de 17,5% concedido aos servidores.

De se destacar que a disposigdo de colocar as promogdes em dia — mesmo numa
conjuntura muito adversa do ponto de vista da escassez de receitas frente aos gastos previstos
- ja € uma demonstragdo da boa vontade da Administragdo para com os servidores, cujos
legitimos interesses, inclusive nesse particular, serdo objeto de negociagdes transparentes e de
elevado nivel com V. Sas.

Item 3 — Revisdo do Plano de Carreiras

Considero as expectativas iniciais dessa entidade atendidas, a vista da reunido ocorrida
na Escola Judicial em 12.02.2009. A propésito, registro que a revisdo do Plano — na qual se
contemple, no tempo oportuno, inclusive as consequéncias das alteragdes previstas pela nova
redagao da Lei de Organizag&o e Divisdo Judiciarias (LC 59/2001 — LC 105/2008) — ¢ uma das
prioridades da atual Administragdo.

Atenciosamente,
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lIma. Sra.

Sandra M. Silvestrini de Souza

Presidente do Sindicato dos Servidores da Justi¢a do Estado de Minas Gerais — Serjusmig
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